CONSILIUL JUDETEAN BACAU Anexa nr. 3
la HCJnr. 72 din 28.04.2025
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
a Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau

Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art.1. - (1) Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea
Activitatii de SALVAMONT Bacau este institutie publicd de interes judetean, cu personalitate
juridica care functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Bacau.

(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare se aplica personalului
din cadrul serviciului.

(3) Prezentul Regulament este instrument de reglementare si de management care vizeaza
functiile si atributiile structurilor functionale ale Serviciului.

(4) Regulamentul reprezinta o concentrare a atributiilor si activitatilor functiilor de conducere
si a structurilor functionale, care, ulterior vor fi detaliate in fisele de post, precum si in procedurile
formalizate pe procese si/sau activitati elaborate in cadrul sistemului de control intern managerial, in
vederea indeplinirii obiectivelor SPJPTCAS Bacauin conditii de regularitate, eficacitate,
economicitate si eficienta.

Art.2. - Activitatea serviciului public se desfasoard in temeiul Codului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor
masuri pentru prevenirea accidentelor montane si organizarea activitatii de salvare in munti, a
Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitdtii de turism in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii nr. 253/2019 privind cainii salvamont, a
Legii nr.205/2004 privind protectia animalelor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr. 37/2006 privind reorganizarea activitdtii de protectie a plantelor si carantind fitosanitara, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si
desfasurarea activitatii de neutralizarea deseurilor de origine animala, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 175/2020 pentru completarea unor acte normative
cu incidenta in protectia animalelor, precum si pentru stabilirea unor masuri organizatorice, Hotararii
Guvernului nr.323/2010 privind stabilirea sistemului de monitorizare a capturilor si uciderilor
accidentale ale tuturor speciilor de pasari, precum si ale speciilor strict protejate prevazute in anexele
nr.4A si 4B la Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale
protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei i faunei salbatice, precum si in temeiul hotararilor
Consiliului Judetean Bacau.

Art.3. — Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii
de SALVAMONT Bacéau, denumit generic serviciu public in cuprinsul prezentului regulament, are
sediul Tn judetul Bacau, municipiul Bacau, Calea Dr. Alexandru Safran, nr.145, cont de executie
bugetard deschis la Trezoreria municipiului Bacau si sigiliu (stampild), cu urmatorul continut: “-
Consiliul Judetean Bacau - Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea
Activitatii de SALVAMONT Bacau”.

Capitolul 11 - MISIUNE SI OBIECT DE ACTIVITATE

Art.4. (1) Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii
de SALVAMONT Bacau indeplineste strategia stabilitd prin normele legale si hotdrarile Consiliului
Judetean Bacau pentru realizarea activitatilor referitoare la activitatea de popularizare, promovare si
dezvoltare a turismului durabil in judetul Bacau si la activitatea de SALVAMONT. Compartimentul
de protectie a animalelor si plantelor este organizat in scopul prestarii de servicii publice specific
pe raza judetului Bacau, la solicitarea celor interesati, persoane fizice sau juridice, conform
actelor legislative in vigoare si a dispozitiilor Consiliului Judetean Bacau.

(2) Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de
SALVAMONT Bacau are ca obiect principal de activitate coordonarea activitatii de prevenire a
accidentelor montane si de salvare in munti a persoanelor accidentate si a bolnavilor.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor sale Serviciul Public Judetean pentru Promovarea
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Turismului si Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau colaboreaza cu:

a) Consiliul Judetean Bacau;

b) Consiliile locale si primariile din judetul Bacau;

c) Serviciul Judetean de Ambulanta Bacau;

d) Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta "Maior Constantin Ene"™ al judetului
Bacau;

e) Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Romania si asociatiile locale ale
Salvatorilor Montani din Bacau;

f) Complexul Muzeal “Iulian Antonescu” Bacau;

g) Autoritatea Nationala pentru Turism;

h) Complexul Muzeal de Stiintele Naturii “Ion Borcea” Bacau;

i) Inspectoratul de Politie Bacau;

J) Inspectoratul de Jandarmi Judetean Bacau “Stefan cel Mare”;

k) Romsilva — Directia Silvica Bacau;

I) Crucea Rosie - Filiala Judeteana Bacau;

m) Agentia Judeteana pentru Protectia Mediului Bacau;

n) Administratiile Parcurilor Nationale si custozii arealelor naturale protejate din
judetul Bacau;

0) Structuri de salvare din tara sau strainatate;

p) Serviciul de Telecomunicatii Speciale;

r) Directia pentru Agricultura Judeteana Bacau;

s) Oficiul Fitosanitar Bacau;

t) alte institutii publice judetene.

(4) Pentru asigurarea unei bune functionari, la nivelul Serviciului se organizeaza urrnatoarele
activitati:

a) dotare material si tehnica de salvare;

b) pregatire profesionala si protectia muncii;

C) pregatire medicala;

d) turism - promovarea, dezvoltarea potentialului turistic, informatii si servicii turistice;

e) ecologie si protejarea patrimoniului natural;

f) relatii profesionale la nivel national si international,

g) protectia animalelor si plantelor.

Art.5. —Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii
de SALVAMONT Bacau are urmatoarele atributii specifice activitatilor pe care le desfasoara, dar
fara a se limita la acestea:

(1) Serviciul coordonare Salvamont isi desfasoara activitatea la sediul serviciului si
indeplineste urmatoarele atributii:

a) realizeaza operatiunile de salvare in muntii de pe raza judetului Bacau, constand in
patrulare preventiva, asigurarea permanentei la punctele SALVAMONT, cdutarea si recuperarea
persoanelor disparute sau a celor izolate in urma calamitatilor naturale, interventie cu unitdti canine
specializate, acordarea primului ajutor si transportul acestora la prima unitate sanitara;

b) identificd traseele turistice montane si, dupd caz, transmite UAT-urilor s1 Asociatiilor
interesate datele traseelor identificate;

c) coordoneazd activitatea de salvare montana in judet, atdt din punct de vedere
administrativ, cat si organizatoric;

d) propune omologarea sau desfiintarea unor trasee turistice montane pe raza judetului;

e) supravegheaza activitatea de amenajare, intretinere si reabilitare a traseelor montane din
judef;

f) asigura preluarea apelurilor de urgenta privind accidentele montane si transmiterea acestora
la sefii de formatie SALVAMONT sau la inlocuitorii acestora;

g) asigura permanenta la punctele si refugiile SALVAMONT;

h) verifica indeplinirea obligatiilor prevazute de legislatia in vigoare pentru persoanele fizice
sau juridice care administreaza cabane montane nominalizate prin hotarare a Consiliului judetean
sau, dupa caz, a consiliilor locale care au organizate, servicii publice locale SALVAMONT;



1) organizeaza activitatea de pregatire profesionala a salvatorilor montani in judet, in conditiile
legii;

j) Indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare pentru serviciile publice locale
SALVAMONT, in situatia In care nu s-au organizat astfel de servicii la nivelul localitatilor pe
teritoriul carora existd trasee montane si/sau partii de schi;

k) colaboreaza cu servicile SALVAMONT din judetele limitrofe pentru realizarea
operatiunilor de salvare in munti si/sau prevenire;

1) promoveaza activitdtile de salvamont desfasurate in judetul Bacau;

m) propune incheierea de acorduri de parteneriat si contracte de sponsorizare;

n) la solicitarea autoritatilor competente si in limitele legilor si normativelor valabile, in
situatii speciale, ce implica salvari de persoane in zone cu acces dificil din afara arealului montan,
asigura sprijin subunitatilor operative de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta sau
Departamentului pentru Situatii de Urgenta din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

0) Indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare montand prevazute de
legislatia in vigoare sau stabilite prin decizie a directorului/ hotérari ale Consiliului Judetean Bacdu.

p) in cadrul serviciului coordonare Salvamont formatiile de salvare montana au
urmatoarele atributii:

- asigura patrularea preventiva in zonele montane cu flux turistic mare, grad de
periculozitate ridicat si Tn zonele de practicare intensiva a sporturilor de iarna;

- asigura deplasarea de urgenta la locul solicitat, salvarea accidentatului sau a
bolnavului, acordarea primului ajutor medical si transportarea la locul stabilit, pentru a fi
preluat de personalul medical de specialitate, sau la prima unitate sanitara;

- duc la indeplinire si alte sarcini repartizate de seful de serviciu;

q) fiecare formatie de salvare montana este condusa de un sef de formatie ales
de membrii acesteia. Seful formatiei are sarcina de a organiza activitatea de patrulare, de a
mobiliza formatia pentru interventie in timpul cel mai scurt, de a asigura coordonarea
activitatii de interventie si de a asigura instruirea permanenta a formatiei. La nivelul serviciului
sunt organizate 2 formatii de salvare montana, dupa cum urmeaza: prima in orasul Slanic
Moldova, str. Mihalache Spiridon, nr. 6 si a doua in sat Agas, com. Agas, str. Avram lancu,
FN;

r) pentru situatii de indisponibilitate, seful formatiei numeste un inlocuitor care
preia atributiile acestuia.

(2) Compartimentul informare si promovare turism durabil isi desfasoara activitatea la
sediul serviciului si in orasul Slanic Moldova, str. Mihalache Spiridon, nr. 6 si indeplineste
urmatoarele atributii:

a) intocmeste baza de date privind potentialul turistic al judetului, cu asigurarea informatiilor
catre persoanele juridice sau fizice interesate;
b )identifica, fundamenteaza si propune spre aprobare programul de dezvoltare a turismului
durabil in judetul Bacau, avandu-se in vedere:
- turismul montan,ecoturism
- turismul cultural, istoric
- turismul rural, gastronomic
- turismul ecumenic
- turismul balnear, recreativ
- turismul terapeutic
- turismul sportiv, scolar, universitar
¢) promoveaza prin mijloace informative obiectivele turistice si toate formele de turism din
judetul Bacau;
d) monitorizeaza si acordd consultantd de specialitate autoritdtilor locale si altor institutii din
judet pentru dezvoltarea turismului durabil;
e) identifica oportunitdtile de accesare a programelor/proiectelor cu finantare externd sau
interna a turismului durabil si asigurd diseminarea acestor informatii catre factorii interesati;
f) fundamenteaza si propune proiecte pentru accesarea surselor externe/interne de finantare
cu referire la turism;
g) propune incheierea de acorduri de parteneriat si contracte de sponsorizare;

h) fundamenteaza si organizeaza orice fel de evenimente si actiuni (festivaluri, targuri,
3



expozitii, concursuri etc.) in legatura cu obiectul de activitate si cu atributiile serviciului, cu aprobarea
Consiliului Judetean Bacau;

1) organizeaza si efectueaza activitati de achizitii publice pentru bunuri, lucrri, servicii;

J) desfasoara activitati de promovare a activitatii de salvamont Bacdu;

k) intreprinde demersurile necesare pentru Inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarea autoritatii contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

1) elaboreazd si, dupd caz, actualizeaza, pe baza necesarului transmis de celelalte
compartimente strategia de contractare si programul anual al achizitiilor publice;

m) elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei
de concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

n) Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
legislatia 1n vigoare; aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

0) asigurd, din punct de vedere tehnic si metodologic, organizarea, indrumarea si
monitorizarea dezvoltarii sistemului de control intern managerial;

p) elaboreaza procedurile de sistem, cu aplicabilitate la intreaga entitate si le supune spre
avizare Comisiei de monitorizare;

q) desfasoara activitatile de secretariat ale Comisiei de monitorizare;

r) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui
acesteia, intocmeste procesele verbale ale intalnirilor, minute sau alte documente specifice;

s ) intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei de monitorizare §i le transmite membrilor Comisiei de monitorizare cu cel putin 2 zile
inainte de sedintele Comisiei de monitorizare;

t) Intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor presedintelui Comisiei de monitorizare si le
supune spre aprobare Comisiei de monitorizare;

u) gestioneaza procesul de evalure a sistemului de control intern managerial la nivelul
Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de Salvamont
Bacau, supune comisiei spre avizare situatiile centralizatoare conform Ordinului 600/2018 si le
transmite catre ordonatorul principal de credite;

v) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin decizie a directorului/
hotériri ale Consiliului Judetean Bacau.

(3) Compartimentul financiar — contabilitate-resurse umane-achizitii
1s1 desfasoara activitatea la sediul serviciului si indeplineste urmatoarele atributii:

a) fundamenteaza, elaboreaza si supune spre aprobare Consiliului Judetean Bacau proiectul de
buget de venituri si cheltuieli anual si proiectia acestuia pe urmatorii trei ani, insotit de notele de
fundamentare;

b) asigura finantarea cheltuielilor pentru institutie prin intocmirea documentatiei privind
deschiderea de credite, cererea de deschidere de credite, nota justificativa, in limita creditelor
bugetare aprobate, potrivit destinatiei stabilite si a dispozitiilor legale care reglementeaza
efectuarea cheltuielilor respective;

c¢) urmareste incadrarea cheltuielilor in Bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei si propune
virari de credite sau rectificarea bugetului;

d) organizeaza si conduce contabilitatea n partidd dubla a veniturilor si cheltuielilor institutiei,
a valorilor materiale, bunurilor de natura obiectelor de inventar si a mijloacelor banesti, a
decontarilor cu debitorii si creditorii si exercita controlul periodic asupra gestiunilor in vederea
asigurarii integritatii patrimoniului;

e) asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor veniturilor si cheltuielilor in
contabilitate, pe surse de venituri si naturi de cheltuieli;

f) exercitd controlul cheltuielilor institutiei sub aspectul realitatii, legalitatii si incadrarii in
prevederile bugetare;

g) exercitd controlul incadrarii in angajamentele legale si bugetare;

h) intocmeste lunar si trimestrial “Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal”
pentru institutie;

1) intocmeste “Raportari financiare lunare”-datoria publica, bilantul lunar i situatia platilor



restante care se depun la Consiliul Judetean Bacau si la Administratia Judeteana a Finantelor
Publice Bacau;

j) intocmeste trimestrial si anual Situatii financiare - Dare de Seama Contabild, care se depun la
Consiliul Judetean Bacau;

k) asigura respectarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea si ordonantarea la
plata a cheltuielilo rbugetare;

1) intocmeste statul de plata pentru salariatii SPJPTCAS Bacau, calculeaza drepturile salariale,
indemnizatiile pentru concediile medicale pentru salariatii aflati In incapacitate temporara de
munca, sarcind si lehuzie, indemnizatia de concediu de odihna, pe baza dispozitiilor de incadrare,
incetare raporturi de munca, foilor colective de prezenta, efectueaza retineri dinsalarii si asigura
virarea sumelor retinute;

m) intocmeste documentele de plata aferente cheltuielilor de personal;

n) intocmeste declaratiile privind obligatiile la bugetul de stat, intocmeste documentele de plata
catre organele bancare, in conformitate cu reglementarile in vigoare si urmdreste primirea
extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele insotitoare;

0) fundamenteaza si supune aprobarii Consiliului Judetean Bacau propunerile privind preturile
si tarifele practicate pentru serviciile prestate tertilor;

p) intocmeste facturi fiscale pentru serviciile prestate si urmareste incasarea acestora;

q) coordoneaza activitatea casieriei institutiei privitor la ridicarea si depunerea numerarului,
ridicare si depunere de documente de decontare la banca/trezorerie;

r) intocmeste raportari statistice specifice, asigura respectarea normelor de prelucrarea datelor,
ca si scoaterea si pastrarea datelor Inregistrate in contabilitate;
s) organizeaza si realizeaza gestiunea resurselor umane din institutie;
t) pregateste in colaborare cu celelalte compartimente, documentatia necesara aprobarii
organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si functionare a institutiei;
u) intocmeste documentatia privind numirea, incadrarea, promovarea, transferul, detasarea,
pensionarea sau incetarea raporturilor de munca pentru personalul propriu;
v) gestioneaza si Intocmeste documentatia privind organizarea si desfasurarea concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante din institutie, in conformitate cu legislatia in vigoare;
w) intocmeste si gestioneaza contractele individuale de munca si actele aditionale la acestea
pentru personalul contractual din institutie;
X) gestioneazd dosarele profesionale ale salariatilor si elibereaza,la cererea acestora, copii
dupd documentele din dosar;
y) gestioneaza programarea si tine evidenta efectuarii concediului de odihnd pentru
personalul propriu;
z) asigura indeplinirea masurilor privind formarea profesionald a personalului;
aa) asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese pentru persoanele din institutie care fac obiectul;
bb) monitorizeazd si gestioneaza sistemul de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale personalului din institutie;
cc) implementeaza standardele de control intern/managerial la nivelul compartimentului,
conform Programului anual de dezvoltare al sistemului de control intern/managerial;
dd) asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;
ee) solutioneaza scrisorile si sesizdrile primite care sunt de competenta compartimentului;
ff) colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Serviciului
gg) realizeaza si alte sarcini stabilite de conducerea Serviciului pentru domeniul de activitate
al compartimentului;

hh) in domeniul achizitiilor:

- asigura activitatea de achizitii penrtru materiale, obiecte de inventar, mijloace fixe, piese de
schimb etc., lucrari si servicii in conformitate cu prevederile legale, in conformitate cu necesitatile



serviciului si corelat cu bugetul de venituri si cheltuieli, organizand proceduri de achizitie de
produse, servicii si lucrari;

- raspunde de aplicarea legislatiei, instructiunilor, normelor si normativelor aplicabile si a
procedurilor cu caracter metodologic in domeniul achizitiilor publice;

- intocmeste adrese, raportari, analize si transmite date din domeniul achizitiilor;

- intocmeste si transmite, dupa caz, documentele (adrese, referate comenzi) necesare atribuirii
contractelor de achizitie publica prin incredintare directa;

- intocmeste si transmite, dupa caz, documentele (adrese, referate comenzi ) necesare atribuirii
contractelor de achizitie publica prin incredintare directa ce se desfasoara in cadrul proiectelor cu
finantare externa;

- asigura elaborarea documentelor necesare derularii procedurilor de achizitiide produse, lucrari sau
servicii si le supune spre avizare;

- asigura efectuarea aprovizionarii cu materiale conform referatelor de necesitate aprobate;

- asigura obtinerea de oferte pentru produsele pentru care se organizeaza achizitia, in limitele
competentelor;

- intocmeste si transmite comunicarile privind rezultatele procedurilor de achizitie publica
organizate;

- transmite rapoartele anuale pe site-ul www.e-licitatii.ro;

- intocmeste planul anual al achizitiilor publice pe baza referatelor de necesitate primite de la
compartimentele serviciului, il supune spre aprobare si il actualizeaza in umra unor noi achizitii sau
a modificarii de valoare, fata de situatia initiala;

- intocmeste documentatii pentru desfasurarea activitatilor de organizare a procedurilor de achizitii
de produse, servicii si lucrari necesare;

- urmareste asigurarea cadrului organizatoric in derularea tuturor formelor de achizitii;

- organizeaza activitatea de achizitii prin procedurile: achizitie directa, cerere de oferta, negociere
cu publicarea unui anunt de participare, negociere fara publicarea unui anunt prealabil, licitatii, in
functie de valoarea estimata a contractului ce urmeaza a se incheia, de incadrarea in plafonul valoric
si nomenclatorul de produse;

- analizeaza solicitarile de aprovizionare si intocmeste planul anual de aprovizionare, urmarind
realizarea acestora in concordanta cu necesitatile reale/reactualizate;

- analizeaza solicitarile de aprovizionare aparute in regim accidental, urmarind realizarea acestora in
concordanta cu necesitatile reale/reactualizate.

- desfasoara actiuni de prospectare a pietei pentru achizitionarea de bunuri si servicii in limita
competentei;

- urmareste efectuarea achizitiilor pe baza referatelor de necesitate aprobate;

- urmareste respectarea regulilor de publicitate (SEAP) necesare asigurarii transparentei proceselor
de schizitie publica (anunturi/invitatii de participare, anunturi tip erata, anunturi de atribuire,
anulare procedura, suspendare procedura);

- raspunde de returnarea garantiilor de participare la procedurile de achizitie publicd organizate;

- intocmeste si transmite comunicdrile privind rezultatele procedurilor de achizitie publica
organizate;

- verifica dosarele de achizitie publicd, urmarind concordanta dintre documentele solicitate in
documentatia de atribuire si cele prezentate;

- urmadreste si informeaza cu privire la aparitia programelor de finantare nerambursabila pentru
administratia publica locala;

- urmadreste si informeaza cu privire la legislatia nou aparuta in domeniul achizitiilor publice si a
finantarilor externe;

- urmdreste derularea proiectelor cu finantare externa contractate, intocmind periodic informari
privind problemele aparute in derulare;

- urmdreste documentatiile iIntocmite pentru achizitiile ce se desfasoara in cadrul institutiei, precum
si orice alte documente ce tin de achizitiile publice si finantarile nerambursabile;

- rezolva 1n termen legal corespondenta repartizata;

(4) Compartimentul administrativ isi desfasoara activitatea in orasul Slanic Moldova, str.
Mihalache Spiridon, nr. 6 si indeplineste in principal urmatoarele atributii:


http://www.e-licitatii.ro/

a) administreaza si gestioneaza baza materiald a serviciului;

b) asigura gestionarea, exploatarea si intretinerea mijloaceloe fixe si a obiectelor de
inventar;

¢) executa lucrari de reparatii si de intretinere a vehiculelor/utilajelor/echipamentelor din
dotare/cladirilor/ conform specificatiilor/cartilor tehnice;

d) efectueaza lucrari de amenajare si intretinere, marcarea sau remarcarea periodica a
traseelor turistice montane la care, in certificatul de omologare, responsabil pentru aceste lucrari
este Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de
SALVAMONT Bacéu;

e) poate efectua lucrari de reparatii de urgenta a traseelor turistice montane din judetul
Bacau, care nu mai prezinta sigurantd pentru turisti, portiuni identificate de salvatorii montani in
timpul patrularilor preventive, chiar daca nu sunt administrate de Serviciul Public Judetean pentru
Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau,

f) asigura functionarea si verificarea periodica a tuturor bunurilor, echipamentelor, utilajelor
achizitionate/administrate;

g) receptioneaza materialele, obiectele de inventar si activele fixe din cadrul
Serviciului, Tngrijindu-se de depozitarea si intretinerea magaziei;

h) intocmeste bonurile de consum pentru materiale si bonurile de transfer pentru
obiectele de inventar;

i) elibereaza si receptioneaza materialele;

J) asigura administrarea, ntretinerea, verificarea si evaluarea periodica a
echipamentelor materiale destinate bunei functionari a serviciului;

k) asigura buna functionare si intretinerea Bazei de Interventie Salvamont din Slanic
Moldova si a punctului salvamont din Agas;

I) efectueaza si gestioneaza activitatea de transport pentru mijloacele auto din dotare;

m) colaboreaza cu toate compartimentele serviciului;

n) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin decizie a directorului/
hotariri ale Consiliului Judetean Bacau;

0) raspunde de buna gospodarire si administrare a spatiilor aflate in patrimoniul
SPIJPTCAS
Bacau;

p) asigura intretinerea echipamentelor si utilajelor aflate in inventarul SPJPTCAS Bacau

r) urmareste permanent si raspunde de intocmirea documentelor care fac obiectul
necesarului
de aprovizionat cu rechizite, materiale si mijloace fixe si obiecte de inventar, materiale, obiecte
sanitare si de instalatii, carburanti, specifice compartimentului administrativ;

S) asigura aprovizionarea cu materialele consumabile, mijloace fixe si obiecte de inventar
necesare bunei functionari a SPJPTCAS Bacau, conform contractelor si comenzilor perfectate,
potrivit legii;

t) raspunde de exploatarea normala a mijloacelor de transport din parcul auto al SPJPTCAS
Bacau, de realizarea la termen a reparatiilor capitale si curente, incadrarea in cotele de carburanti si
celelalte consumabile;

u) gestioneaza bunurile din cadrul magaziei de materiale consumabile/obiecte de inventar;

V) asigura pastrarea ordinii si curateniei in spatiile de depozitare;

w) asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

X) implementeaza standardele de control intern/managerial la nivelul compartimentului,
conform Programului anual de dezvoltare al sistemului de control intern/managerial;

(5) Compartimentul de protectie a animalelor si plantelor isi desfagoara activitatea in
mun. Bacau, str. George Bacovia, nr. 57 si indeplineste in principal urmatoarele atributii:
a) organizarea si desfasurarea conform Ordonantei Guvernului nr. 24/2016, cu
modificarile si completdrile ulterioare si a Legii nr.55/2017, a procedurilor privind
delegarea/contractarea activitatii de neutralizare a animalelor moarte si semnarea
contractului, dupd caz, conform legislatiei in domeniul achizitiilor publice pe baza listei cu



speciile si numarul de animale detinute de crescatorii individuali, intocmite de Directia
Sanitar Veterinar3;

b)  informeaza unitatea de neutralizare cu care este incheiat contract cu privire la
moartea unor animale pe raza unitdtii administrativ-teritoriale;

C)  intocmeste situatiile centralizatoare pe baza informatiilor furnizate de catre unitatile
administrativ-teritoriale judetene, cu privire la data, ora si numele proprietarului care a
anuntat decesul animalului/animalelor, respectiv cantititile de animale moarte preluate de
operatorul serviciului de ecarisaj;

d) intocmeste documentele necesare decontarii cheltuielilor conform anexelor prevazute de
normele metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr.24/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) se ocupa de transmiterea anuald, in cursul trimestrului IV, catre Consiliul Judetean Bacau a
necesarului de cheltuieli pentru anul urmator in vederea intocmirii BVC-ului pentru a
asigura 1n bune conditii activitatea de neutralizare a animalelor moarte.

f) intocmeste situatia privind stadiul contractelor prevazute in Ordonanta Guvernului
nr.24/2016, cu modificarile si completarile ulterioare. Aceasta situatie este necesara pentru
elaborarea caietului de sarcini in cadrul procedurii privind delegarea/contractarea activitatii
de neutralizare a animalelor moarte de catre un operator autorizat;

g) se ocupa conform, Ordonantei de urgenta a Guvernului 175/2020, de organizarea si
desfasurarea serviciilor publice de addpostire a animalelor care fac obiect al ordinului de
plasare in adapost emis de Politia Animalelor;

h) seocupa, dupa caz, de organizarea si desfasurarea activitatii adaposturilor de animale proprii
ale Consiliului Judetean Bacau sau de organizarea de licitatii in vederea contractarii
serviciilor de adapostire animale prin alte institutii avizate in acest sens;

i) elibereaza si receptioneaza materiale;

J) asigura administrarea, intretinerea, verificarea si evaluarea periodicad a echipamentelor

materiale destinate bunei functiondri a compartimentlui;

k) efectueaza si gestioneaza activitatea de transport pentru mijloacele auto din dotare;

I) colaboreaza cu toate compartimentele serviciului;

m) asigura conditii de curatenie si igiena a spatiilor in care se depoziteaza materialele
chimice;

n) executa lucrari de dezinfectie, dezinsectie si deratizare catre persoane fizice si juridice
care au solicitat prin comanda ferma aceste servicii;

0) executa lucrari fitosanitare pentru persoane fizice si juridice care au solicitat prin comanda
ferma aceste servicii;

p) efectueaza lucrari de eliminare a ramurilor atacate de boli si daunatori;

q) adapteazd si aplicd tehnologiile specifice de combaterea bolilor, daunatorilor si
buruienilor pentru fiecare zona in parte;

r) efectueaza lucrari de tdieri a buruienilor de pe diferite suprafete si executa totodatd
ierbicidarea suprafetelor respective;

s) asigura conditii de curdtenie si igiend a spatiilor in care se depoziteaza materialele
chimice;

t) raspunde de buna gospodarire si administrarea spatiilor aflate in patrimoniul SPJPTCAS

Bacau;

u) raspunde de exploatarea normald a mijloacelor de transport din parcul auto al
SPJPTCAS Bacau, de realizarea la termen a reparatiilor capitale si curente, incadrarea in cotele
de carburanti si celelalte consumabile;

V) gestioneaza bunurile din cadrul magaziei de material consumabile/obiecte de inventar;

w) asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

X) implementeaza standardele de control intern/managerial la nivelul compartimentului,
conform Programului anual de dezvoltare al sistemului de control intern/managerial;

y) va intocmi documentatia necesara prevazuta prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
175/2020, inclusiv de punerea la dispozitie pe site-ul propriu al Consililui Judetean Bacau, a



informatiilor privind animalele care fac obiectul ordinelor de plasare Tn adapost;
z) solutioneaza scrisorile si sesizarile primite care sunt de competenta compartimentului;
aa) realizeaza si alte sarcini stabilite de conducerea SPJPTCAS Bacau pentru domeniul de
activitate al compartimentului;
bb) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin decizie a directorului/
hotaréri ale Consiliului Judetean Bacau;

Capitolul 111 - PATRIMONIUL

Art.6. (1) Patrimoniul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau este alcatuit din totalitatea bunurilor mobile si
imobile aflate in proprietate publicd sau privata a judetului Bacau, pe care le administreaza, in
conditiile legii, cu diligenta unui bun proprietar precum si din cele care se vor asigura ulterior prin
achizitii, accesare programe/proiecte cu finantare externa/interna, donatii, sponsorizari si alte surse,
potrivit legii.

(2) Regimul juridic al dreptului de proprietate publica asupra bunurilor care se afla in
patrimoniul serviciului este reglementat conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art.7. Patrimoniul poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, schimburi, precum si
prin preluarea de bunuri in regim de comodat/ in administrare/ in folosinta cu titlu gratuit sau prin
transfer, cu acordul partilor, din partea tertilor, persoane juridice de drept privat sau persoane fizice
din tara sau din strainatate.

Art.8. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Serviciului Public Judetean pentru
Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau, se gestioneaza potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd sd aplice masurile de protectie
prevazute de lege.

Capitolul IV - BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art.9. Finantarea Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea
Activitatii de SALVAMONT Bacau se asigura din venituri proprii si subventii de la bugetul propriu
al Consiliului Judetean Bacau, donatii, sponsorizari si alte surse, potrivit legii.

Art.10. Bugetul de venituri si cheltuieli al Serviciului Public Judetean pentru Promovarea
Turismului s1 Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau se fundamenteaza de catre director
si directorul adjunct si se aproba de catre Consiliul Judetean Bacau.

Capitolul V - STRUCTURA ORGANIZATORICA, CONDUCERE SI PERSONAL

Art.11. Pentru realizarea atributiilor sale specifice, potrivit reglementarilor legale, Serviciul
Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitdtii de SALVAMONT Bacau
are o structura organizatoricd proprie, conform organigramei si statului de functii aprobate de
Consiliul Judetean Bacau, alcatuita dinurmatoarele compartimente:

a) Serviciul coordonare Salvamont;

b) Compartiment informare si promovare turism durabil;

c¢) Compartiment financiar - contabilitate - resurse umane - achizitii,

d) Compartiment administrativ.

e) Compartiment de protectie a animalelor si plantelor

Art.12.(1) Personalul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau are statut de personal contractual.

(2) Salarizarea si celelalte drepturi salariale ale personalului prevazut la alin.(l) sunt conform
normelor legale aplicabile sectorului bugetar.

(3) Formatiiile de salvare montana se pot completa cu salvatori montani atestati sau aspiranti
si medici prin contracte de colaborare sau voluntariat, in conditiile legii.

(4) La actiunile de patrulare preventiva sau la interventiile cu un grad redus de complexitate,
pot participa si persoane care nu au calitatea de salvator montan, cu precadere din randul celor aflati
in pregatire pentru aceasta activitate, numai cu acordul sefului Serviciuluicoordonare SALVAMONT
sau, dupa caz, al sefului formatiei de salvare, care vor tine evidenta acestora.



Art.13. Pe perioada deruldrii unor programe cu finantare din alte surse, organigrama
Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de
SALVAMONT Bacau se poate suplimenta cu numdrul de angajati necesari in proiect, salarizarea
acestora asigurandu-se din sursele proiectului sau dupa caz, din bugetul propriu.

Art.14. (1) Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea
Activitatii de SALVAMONT Bacau este condus de catre un director.

(2) Directorul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea
Activitatii de SALVAMONT Bacau este ajutat de catre directorul adjunct si seful de serviciu -
Serviciul coordonare Salvamont.

Art.15. Directorul serviciului si directorul adjunct se numesc de catre Presedintele Consiliului
Judetean Bacau, potrivit legii.

Art.16. (1) Directorul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitdtii de SALVAMONT Bacau indeplineste, in principal, urmatoarele atributii:

a. asigura conducerea curentd a activitatii serviciului, in limitele competentelor legale;

b. exercita atributiile ordonatorului tertiar de credite;

C. reprezintd serviciul in raporturile acestuia cu persoane juridice si fizice, cu autoritatile
publice locale si centrale, cu organizatiile guvernamentale sau neguvernamentale din
domeniul propriu de activitate;

d. propune modificarea sau imbundtatirea organizarii activitatii, a structurii de personal si a
statului de functii;

e. decide asupra modului de utilizare a bugetului aprobat al institutiei cu respectarea
prevederilor destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul de credite, identifica
nevoia de personal la nivelul institutiei si elaboreaza propuneri privind organigrama, statul
de functii si regulamentul de organizare si functionare;

f. asigura cadrul optim pentru mentinerea unor relatii bune intre conducere si angajati;
incheie, modifica si desface, in conditiile prevazute de lege, contractele individuale de
munca pentru personalul serviciului public;

h. incheie, modifica si desface, in conditiile prevazute de lege, contractele de colaborare sau
voluntariat pentru fiecare medic si salvator montan in parte;

i. propune Consiliului Judetean, spre aprobare, bugetul de venituri si cheltuieli al
serviciului;

J. raspunde de administrarea legala si eficienta a intregului patrimoniu si raspunde in solidar
cu directorul adjunct si contabilul sef de intreaga activitate economico-financiara a
serviciului public;

K. propune imbunatitirea dotarii serviciului cu mijloace fixe necesare desfasurarii
activitatilor, daca acestea nu sunt prevazute in baremul de dotare si echipare stabilite prin
Hotarirea Guvernului nr. 77/2003 si prin Legea nr.253/2019 privind cainii salvamont;

|. dispune identificarea riscurilor inerente specifice serviciului public pe care 1l
coordoneaza;

M. monitorizeaza toate activitdtile serviciului public, evalueazd, masoara si Inregistreaza
rezultatele, le compard cu obiectivele stabilite, identifici neconformitatile, initiaza
corectii, actiuni corective si preventive;

n. coordoneaza activitatea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial;

0. asigura dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern/managerial;

p. asigurd participarea la formele de pregatire profesionald/perfectionare si schimburile de
experientd interne si internationale;

g. Intocmeste si prezinta Consiliului Judetean Bacau rapoarte anuale privind activitatea
Serviciului;

r. asigurd conditiile pentru securitatea si sandtatea salariatilor in toate aspectele legate de
munca;

S. coordoneazd si raspunde de activitatea de promovare a serviciului, realizand
parteneriate si alte tipuri de colaborare In vederea cresterii vizibilitatii acestuia;

t. aplica masurile de protectie a informatiilor clasificate, potrivit prevederilor
legale in vigoare;
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u. organizeaza, desfasoara si monitorizeaza instruirile S.S.M. si P.S.I, pregatirea si
perfectionarea profesionala pentru personalul din subordine;

v. stabileste prin decizii sau prin fisele posturilor a cate unui inlocuitor, in vederea
preluarii integrale a obligatiilor si atributiilor de serviciu, in perioada absentei
titularului;

Ww. indeplineste si alte sarcini ce decurg din norme legale, hotarari ale Consiliului Judetean
Bacau, dispozitii si masuri dispuse de ordonatorul principal de credite.

(2) In caz de absenta motivata din institutie de minim 1 zi, atributiile specifice vor fi preluate
de un salariat care detine competentele necesare indeplinirii atributiilor prevazute in fisa postului, la
propunerea ocupantului postului si cu aprobarea sefului ierarhic sau, dupa caz, stabilit de seful
ierarhic.

(3) In realizarea atributiilor prevazute la alin. (1), Directorul Serviciului Public Judetean
pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacdu emite decizii care
devin obligatorii dupa aducerea la cunostinta.

Art. 17.(1) Directorul adjunct al Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului

si Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau indeplineste in principal, urmatoarele
atributii:

a. fundamenteaza impreuna cu directorul propuneri privind modificarea sau imbunatatirea
organizarii activitdtii, a structurii de personal si a statului de functii;

b. raspunde de intreaga desfasurare a activitatii de informare si promovare turism durabil;

C. pregateste si coordoneazad desfasurarea tuturor activitatilor de informare si promovare
turism durabil;

d. este inlocuitorul de drept al directorului;

e. raspunde in solidar cu directorul de intreaga activitate economico-financiara a serviciului
public;

f. indeplineste si alte sarcini ce deriva din norme legale, hotarari ale Consiliului Judetean
Bacau, dispozitii ale ordonatorului principal de credite si sarcini incredintate de directorul
serviciului;

g. asigura organizarea si implementarea strategiei de dezvoltare a turismului in judetul
Bacau;

h. asigura organizarea si participarea la targuri si expozitii nationale si internationale;

I. asigurd atragerea de programe si finantari in vederea cresterii calitatii turismului din

judetul Bacau;

asigurd stimularea infiintarii de centre de informare turistica in localitatile cu activitate
turistica;

asigura initierea si desfasurarea de proiecte in domeniul turismului;

asigurd organizarea si desfasurarea de activitati de promovare a turismului judetean;

. asigura initierea si desfasurarea unor programe atractive si utile In domeniul turismului;
asigurd colaborarea cu agentii de turism nationale, regionale si afiliate si alte organizatii
pentru promovarea judetului Bacau, ca obiectiv turistic;

0. preia toate atributiile directorului pe perioada cand se afla in concediu de odihna, concediu
medical, recuperare, deplasare in interes de serviciu in tard sau in straindtate;

(2) In caz de absenta motivata din institutie de minim 1 zi, atributiile specifice vor fi preluate
de un salariat care detine competentele necesare indeplinirii atributiilor prevazute in fisa postului, la
propunerea ocupantului postului si cu aprobarea sefului ierarhic sau, dupa caz, stabilit de seful
ierarhic.

[ S—
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Capitolul VI - ALTE PREVEDERI SI OBLIGATII REGULAMENTARE

Art. 18. Regulamentul de ordine interioara se elaboreaza in vederea stabilirii regulilor
de desfasurare a activitatilor din cadrul Serviciului si trebuie adus la cunostinta tuturor
angajatilor si voluntarilor.

Art.19. Personalul de conducere are obligatia de a prelucra reguli privind Sanatatea si
securitatea iTn munca precum si normele de prevenire si stingere a incendiilor.

Capitolul V11 — ABATERI DISCIPLINARE SI SANCTIUNILE APLICABILE
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Art.20. Personalul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii SALVAMONT raspunde dupa caz, disciplinar, contraventional,
patrimonial, civil sau penal, pentru faptele prin care se incalca normele legale, savarsite in
exercitarea atributiilor ce le revin.

Capitolul V111 — DISPOZITII FINALE

Art.21. Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii de
SALVAMONT Bacau are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:

a) actul normativ de infiintare;

b) documentele financiar-contabile, dari de seama si situatii statistice;

¢) corespondenta;

d) alte documente, potrivit legii;

Art.22. Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii
de SALVAMONT prelucreaza datele cu caracter personal ale salariatilor Th urmaétoarele scopuri
prevazute de dispozitii legale si/sau necesare pentru respectarea dispozitiilor legale:

a) respectarea clauzelor contractului de munca, inclusiv descarcarea de obligatiile stabilite
prin lege sau prin acorduri colective;

b) gestionarea, planificarea si organizarea muncii;

C) asigurarea egalitatii si diversitatii la locul de munca;

d) asigurarea sanatatii si securitatii la locul de munca;

e) evaluarea capacitatii de munca a salariatilor;

f) valorificarea drepturilor de asistenta sociala;

g) exercitarea drepturilor legate de ocupare a unui loc de munca;

h) organizarea incetarii raporturilor de munca.

Art.23. Regulile privind protectia datelor cu caracter personal furnizate in alte scopuri decét
cele mentionate, inclusiv in scop de marketing, sunt cele mentionate Tn documentele si operatiunile
care conserva dovada consimtamantului salariatilor pentru prelucrare.

Art.24. Atributiile si sarcinile personalului din cadrul Serviciului Public Judetean pentru
Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii d¢ SALVAMONT Bacau vor fi concretizate in
fisele posturilor.

Art.25. In raport cu modificirile intervenite in structura sau activitatea serviciului, fisele
posturilor personalului vor fi reactualizate si completate cu aprobarea Directorului Serviciului.

Art.26. (1) Directorul serviciului public va asigura difuzarea prezentului Regulament catre
toti salariatii serviciului in vederea insusirii acestuia.

(2) Personalul din cadrul Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau are obligatia de a respecta Intocmai prezentul
regulament.

(3) Nerealizarea sau nerespectarea prevederilor prezentului regulament si a sarcinilor
concretizate in fisa postului constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza, potrivit legii.

(4) Toti salariatii, indiferent de tipul si durata contractului de munca, persoanele cu
statut de voluntar, colaborator, detasat, au obligatia sa respecte prevederile Regulamentului de
ordine interioara.

(5) Faptele care constituie abateri disciplinare si sanctiunile disciplinare aplicabile sunt
cele prevazute in Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si Regulamentul de ordine interioara.

Art.27. Prezentul Regulament se completeaza de drept cu actele normative cu aplicabilitate
in materie.

Art.28. Toti salariatii Serviciului Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacéu au obligatia si rdspund de respectarea si aplicarea
prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.29. Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si Coordonarea Activitatii
de SALVAMONT Bacau mentine relatii permanente cu Serviciile Publice Salvamont din
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judetele invecinate pentru conlucrarea in cazul accidentelor produse in regiunile de demarcatie
a judetelor sau Tn cazul unor accidente care necesita interventia unui numar mare de salvatori.
Art.30. Echipele de salvatori montani actioneaza prioritar la nivelul judetului Bacau,
dar pot raspunde si la solicitari de interventie la nivel national sau international.
Art.31. Tn cadrul activitatii sale, Serviciul Public Judetean pentru Promovarea Turismului si
Coordonarea Activitatii de SALVAMONT Bacau colaboreaza si cu alte structuri organizate la

nivel judetean, national sau international si se poate afilia la asociatii si organisme de profil din
tara si strainatate.

PRESEDINTE, Avizeaza pentru legalitate,

IONELA - CRISTINA BREAHNA - PRAVAT SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
dr. ELENA - CATALINA ZARA

IU/SH
F-PS-30-15, Ed.1, Rev.1
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